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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento_de_Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le ‘confieren-el-articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto{2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones: a‘la Seéretaria de;Educacmn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar Ilcencnas otorgar com|S|ones permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos dlsmplmanos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentesxy personal admmlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos \de los mumcnplos no cemflcados del Departamento de
Antioquia. NN
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Por el Decreto 2019070002244 del ‘3‘~d§?ﬁi§§[dfae’2619, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

El articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.
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El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

Mediante Resolucién 2018060360108 del 14 de septiembre de 2018; Expedida por el
Secretario de Educacion de Antioquia, por la cual se modifica las Resoluciones
Departamentales N° S95347 del 20 de marzo de 2015y N° S95349 del 20 de marzo de
2015 en el sentido de desagregar la sede Abibe Pueblito y se anexa a la Instituciéon
Educativa Rural Buchado Medio del municipio de San Pedro de Uraba — Antioquia

En atencién a que el Centro Educativo Rural el Zumbido sede Centro Educativo Rural
Abibe Pueblito, se encontraban adscritos las Plazas y Docentes del nivel Basica
Primaria, se hace necesario ubicar las plazas vy trasladar los maestros a la Instituciéon
Educativa Rural Buchado Medio sede Abibe Pueblito del municipio de San Pedro de
Uraba, como lo resuelve la resolucién 2018060360108 del 14 de septiembre de 2018.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la siguiente docente
JARAMILLO GIRALDO NELLY, identificada con cédula de ciudadania N° 30.078.352,
vinculada en Propiedad, Licenciada en Educacién Basica Primaria, quien viene cubriendo
la plaza en el Centro Educativo Rural El Zumbido sede Centro Educativo Rural Abibe
Pueblito, del municipio de San Pedro de Uraba en el nivel de Basica Primaria y que
posee la idoneidad para cubrir la plaza trasladada, a la Institucion Educativa Rural
Buchado Medio sede Centro Educativo Rural Abibe Pueblito del mismo municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de San Pedro de
Uraba, que se describe a continuacion:

MUNICIPIO

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

PLAZA MAYORITARIA
NIVEL - AREA

PLAZA MAYORITARIA
NIVEL — AREA

San Pedro de
Uraba

Centro Educativo Rural El
Zumbido sede Centro
Educativo Rural Abibe

Pueblito

Basica Primaria- todas -
plaza 1374500-005

Basica Primaria- todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de San Pedro de Uraba:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZA MAYORITARIA NIVEL — AREA
San Pedro de o . .
) Institucion Educativa Rural Buchado Medio - . .
Uraba sede Centro Educativo Rural Abibe Pueblito Basica Primaria- todas
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ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a JARAMILLO GIRALDO NELLY,
identificada con cédula de ciudadania N° 30.078.352, vinculada en Propiedad, Licenciada
en Educacién Basica Primaria, como docente de Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Rural Buchado Medio sede Centro Educativo Rural Abibe Pueblito del
municipio de San Pedro de Uraba. Viene como docente de Basica Primaria del Centro
Educativo Rural El Zumbido sede Centro Educativo Rural Abibe Pueblito del mismo
municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVI RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia
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Revisd: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo .,
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Revisd: Virginia Septilveda Vahos, Directora Talento Humano 4 7 ,ﬂ, 7 V /ql
\3
Revisd: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica . Y&»{h b A O -ZZ X 4 H
21-08-2019

Proyectd: Magdalena Cuervo Martinez - Direccién de Talento Humano W

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las norma¥ y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




